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Formulaire de mise en candidature 

Conseil exécutif 2015-2016 du RÉFO

Le Conseil d’administration du Regroupement étudiant franco-ontarien (RÉFO) est à la recherche de candidat(e)s désirant pourvoir un poste de coprésidence au sein de son Conseil exécutif (CE). Les personnes intéressées sont invitées à soumettre leur candidature par courriel avant midi le 2 décembre 2015 au info@refo.ca.* Le dossier de candidature doit comprendre ce formulaire de mise en candidature dûment complété, ainsi qu’un curriculum vitae en français.

Durée du poste : Du 4 janvier au 31 juillet 2016
[bookmark: _GoBack]
Sommaire du poste :

Le Conseil exécutif du RÉFO est formé de trois coprésidences assurant autant les fonctions de présidence, secrétaire, de trésorerie et toute autre fonction que le Conseil d’administration (CA) peut prévoir par les règlements du RÉFO. Les membres du CE se réunissent de façon hebdomadaire pour assurer la gestion des affaires internes et externes de l’organisme. Ils et elles sont également présent.e.s à de nombreuses activités publiques et communautaires, soit des conférences, des consultations, des rencontres avec des décideur.e.s, de même qu’aux activités régionales et provinciales du RÉFO.

Principales tâches :

1. Présider et coordonner les rencontres et les suivis avec le Conseil d’administration de l’organisme;

2. Être porte-parole du Regroupement auprès des médias, des institutions postsecondaires, des gouvernements et au sein de la communauté franco-ontarienne;

3. Appuyer le recrutement des membres et faire la promotion des évènements du RÉFO sur les campus et dans la communauté;

4. Appuyer la surveillance financière de l’organisme et appuyer la sélection de ressources humaines;

5. Fournir un appui général aux activités du Regroupement.

Le/la candidat.e idéal.e aura les qualités suivantes :

- Fort attachement aux valeurs et à la mission de l’organisme;
- Capacité de travailler en groupe et de façon autonome;
- Disponibilités flexibles;
- Connaissance des réseaux étudiants et communautaires franco-ontariens;
- Expériences connexes.

Informations générales

	Nom complet : 

Institution et programme d’études : 

Année d’études (en 2015-2016) : 

Poste : Membre du conseil exécutif

Coordonnées (téléphone et courriel) :  





Questions à court développement

1. Comment avez-vous entendu parler du RÉFO?

	





2. Quelles sont vos expériences précédentes dans le domaine étudiant, de la francophonie et/ou communautaire?

	





3. Qu’est-ce qui vous motive à vous présenter comme membre du conseil exécutif du RÉFO?

	





4. Que croyez-vous pouvoir apporter au CA du RÉFO? Quelle est votre vision d’avenir pour l’organisme?

	







5. Quels sont pour vous les enjeux étudiants auxquels vous aimeriez le plus contribuer? Pourquoi?

	





6. Votre horaire vous permettra-t-il de participer à des rencontres hebdomadaires d’une durée approximative de deux heures et à certaines activités de représentation dans la communauté ?

	






7. Quelles sont vos forces en réunions et évènements?

	






8. Voudriez-vous partager d’autres informations ou commentaires ?

	





*Une fois que la date limite du 2 décembre sera passée, le Conseil d’administration étudiera les candidatures et coordonnera un processus d’entrevues. Seules les personnes appelées en entrevue seront contactées. 
Pour de plus amples renseignements sur le rôle de coprésidence, veuillez communiquer avec Geneviève Borris, coprésidente du RÉFO au 613-857-1333 ou au info@refo.ca. 
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